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Cumplir |z ejecucion de la
formacion que se asigne
para el acompanamiento de
aprendices en ambientes
virtuales de Aprendizaje
SENA, segun lo descrito en la
guia de orientaciones para la
formacion de Ambientes
Virtuales de Aprendizaje
SENA, entregado por la
Direccion de Formacion

Profesional.
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Z Ejecucion de la Formacion =

0O CC 1121866829
# Gestion de Ambientes [ CC 1004532838

O CC 1013618454
(¥ Gestion de Tiempos

0O CC 1002929004
& Lms O CC 1001670367
@ Matricula CC 1000493403

O CC 1014258117
(@ Planeacion de la Formacion CC 1049653579

(# Reportes
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CC 1016084133

CC 1003752644

CC 1004371241

Resultado de aprendizaje™

Juicio Evaluativo™

Guardar Cancelar

Revision y valoracidn
cualitativa y cuantitativa de
las siguientes actividades de

las modalidades:

MARIA VICTORIA
ZULMA HAZBLEIDY
FAIBER ANDERSON
LINA PIEDAD

HUGO ANDRES
JESSICAALEJANDRA
CRISTINA

ENNY ESTHER
NICOLL BRIGHIT
LUZ ANGELA
YESSICA NATALIA
CAMILO ANDRES
MILLER ARVEY
EDEINYS ESTHER

2651783, 2721816,
2758528: Operaciones de

comercio exterior

26265926, 2626527,
26265928, 2758183y
2758184, 283462 de DMGV

2834811, 2834812 Analisis

y desarrollo de software

MORA GOMEZ

GARCIA PINTO
CASTIBLANCO CARDENAS
ALVAREZ CARO

PINZON PUERCHAMBUD
GONZALEZ MORA
MARTINEZ ORTEGA
VARGAS GOMEZ

MARIN MORA

PINZON BERMUDEZ
CAICEDO FERNANDEZ
POVEDA BLANCO
RINCON OJEDA
BAQUERO PAZ
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JOSE ALEXANDER BALLESTEROS GALVIS
1 segundos antes

Cordial saludo Carolina Miranda

D: estd herr Diana de 6n, se observa un panorama general de las cualidades, destrezas y
habilidades que tienes, 5n de las oportuni de mej en las diferentes dreas de tu vida, lo que sigue es
desarrollar estrategias para mejorar cada dia esas debilidades, en tus manos esta hacerlo

Cordialmente

Alexander Ballesteros

Instructor Emprendimiento
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